
Rutine: Makt og tvang Solborg barnehage

HMS - rutine
Makt og tvang

Solborg barnehage

3 versjoner. Sist endret: 17.01.2024

HMS-område
Barn og psykososialt miljø

Gjelder for
Barn

Merkelapper

Lovhenvisninger
Barnekonvensjonen: Kap. 1
Forskri� om helse og miljø i
barnehager, skoler og
skolefritidsordninger: §12
Barnehageloven: §1, §3, §41, § 42, §
43
Stra�eloven: §17, §18

Fagreferanser
Bruk av tvang og fysisk makt i
barnehagen
Bruk av nødrett/nødverge og andre
inngripende tiltak i skolen

Interne referanser

Rutinen skal bidra til å sikre at vi er bevisste egne handlinger slik at vi ikke utsetter barna for makt eller tvang i
barnehagen

 

Ansvar

Daglig leder er ansvarlig for at det ikke utøves makt eller tvang i barnehagen.

Ansatte er ansvarlig for å vite i hvilke tilfeller de kan bruke nødrett/ nødverge.

 

Handling

Vi har nulltoleranse for fysisk eller psykisk krenkende atferd mot barn.

Vi har jevnlige diskusjoner på, og en felles forståelse for, hva som er krenkende atferd og hvordan dette kan forhindres. 

Vi er bevisste på hvor grensen går på hva som regnes som makt og tvang.

Vi har fokus på positiv grensesetting.

Vi har makt og tvang som tema på personalmøte i løpet av året.

Vi har identifisert følgende situasjoner hvor det potensielt kan utøves makt, og dette gjennomgås av alle ansatte for å finne
alternative måter å løse disse situasjonene på:

1. konfliktsituasjoner

Dersom vi er usikre på om egne eller en kollegas handlinger går inn under makt eller tvang, tas dette opp med den det
gjelder og nærmeste leder.

Vi melder straks i fra til daglig leder dersom vi ser eller får mistanke om at en kollega utøver vold eller makt mot et barn.

Vi melder direkte til eier av barnehagen hvis vi får mistanke om, eller kjennskap til, at daglig leder utøver vold eller makt
mot et barn.

Dersom foreldre ønsker at vi skal følge opp barn i for eksempel måltid eller oppførsel som vi mener kan virke som tvang,
konfererer vi med foreldre om dette og forsøker å finne en annen løsning.

https://barneombudet.no/for-voksne/barnekonvensjonen/hele-barnekonvensjonen/#19
https://lovdata.no/forskrift/1995-12-01-928/%C2%A712
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/%C2%A71
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/%C2%A73
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/%C2%A741
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/%C2%A742
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/%C2%A743
https://lovdata.no/lov/2005-05-20-28/%C2%A717
https://lovdata.no/lov/2005-05-20-28/%C2%A718
https://www.udir.no/regelverkstolkninger/barnehage/ovrige-tema/bruk-av-tvang-og-fysisk-makt/
https://www.udir.no/regelverkstolkninger/opplaring/Skoleeiers-ansvar/Bruk-av-nodrett-og-andre-inngripende-tiltak/
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Makt og tvang

Det følger av barnekonvensjonen artikkel 19 at barn skal beskyttes mot alle former for fysisk eller psykisk vold, skade
eller misbruk. 

Nødrett/ nødverge kan bare brukes når det er nødvendig å forsvare noen eller noe mot risiko for skade. Eksempel på
nødrett/ nødverge kan være en situasjon der en ansatt må bruke fysisk makt for å hindre at et barn skader seg selv eller
andre. Adgangen til å bruke nødrett er snever, og det er viktig at personalet i barnehagen er forberedt på hvordan en
nødretts- eller nødvergesituasjon kan håndteres.


